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SEGUNDO SEGUIMIENTO
Fecha actualizacién: 2018-05-21 MAYO - AGOSTO 2018
FECHA &
Acciones Registros (Evidencias) | Cronograma SEGUIMIENTO DESCRIPCION EVIDENCIAS CUMPLIMIEN OBSERVACION
SEGUIMIENTO T0
Se adjunta el soporte escaneado en pdf que
Solicitar evidencias trimestrales Se solicita a las dependencias a través del contiene 8 folios de los correos enviados a las Es corroborado la solicitud
sobre la ejecucion y suministro  [correos electronicos Trimestral 31/08/2018 | banco de proyectos el i al POAly i i el imic al 100% de informacién a las
de informacién Plan de accién. POAI y Plan de accion a cada una de las diferentes dependencias.
dependencias.
- ) Format o de evaluac Se realizé tabulacion de las evaluaciones a | S 2junta archivo en Excel que contiene el Se evidencia que se
Andlisis de las evaluacio nes de |. N N registro de las evaluaciones de los auditores N N
" iones de los auditad os | Semestral 31/08/2018 | los auditores internos con el respectivo . P 3 100% realizaron las evaluaciones
los auditores . internos con el andlisis del comportamiento o N
alos auditor es e analisis. . de los auditores.
tendencia general en 3 folios
Socializar y Publicar en
carteleras para los funcionarios
ol usoy manejodelos datos [ .o g privacidad de Las evidencias fueron presentadas en el
personales bajo los estandares | 5 on o Se realizo de rimer segui al plan anti 6n por Se realizo en el primer
de resposabilidad,d entro de los 31/08/2018 | >° ° v " primer § P paion p NA ? L
% | cartelera y correos de avisos de privacidad de la informacién. o anterior no se aportan para el segundo trimestre.
cuales esta el respeto al debido | .
difusion seguimiento.
proceso y a la proteccion de la
informacion.Seg un ley 1581 de
2012
Es correcta la evidencia
Se realizé seguimiento solicitando a cada una | Se adjunta evidencia del informe trimestral de del informe trimestral del
Seguimiento trimestral al POAI y [Formatos de nformes | . 31/08/201g |9 1@ dependencias los informes seguimiento en archivo pdf del cumplimiento 100% POAIly plan de accion.
al Plan de Accion i trimestrales de cumplimiento del POAI'Y Plan | del POAI'y Plan de Accion, el cual contiene 13 ¢
de Accion. folios.
Ejercer un control estricto en la .
e . Se adjunta documentos escaneados de los
radicacio n de tramites L .
siguientes tramites:
Certificado de Alto riesgo el cual contiene 5
folios, Certificado de nomenclatura el cual
N " Listas de cheque o de Se realizé seguimiento a la radicacion de contiene 3 folios, Certificado de Es verificable el
procedimi ento de radicacié n en . ¢ ° ¢ o e ] ) o
. cada tramite, radicaci N tramites de la Secretaria de planeacion para | Estratificacion el cual contiene 6 folios, Uso seguimiento a la
debida forma y asignacio na los | - " Trimestral 31/08/2018 » . . 100% e .
funcionari os, exigir a Ios 6n consec utiva con verificar listas de chequeo y cumplimiento de | del suelo que contiene 6 folios, Licencia de radicacion de tramites de
. - &9 . visto bueno requisitos. ampliacién que contiene 86 folios, licencia de la secretaria.
solicitantes la document acién et y
obra nueva que contiene 66 folios, licencia de
completa, capacitar al personal . y
o reconocimiento que contiene 92 folios como
en la aplicacié n de la norma de 17e 89 o
soporte de la radicacion de los tramites de la
manera que se establezca un . h
. N Secretaria de Planeacion.
Unico criterio
Listados de Asistencia . "
o . fo Evidencia 6 y 7: Se realizan operativos de .
i a capacitacione s, La Secretaria de Transporte y Trasito entrega . . Adecuada observacion
Contratacion de educadores " : ..~ | control con sticker a vehiculos mal
‘ Stiker entregados por como evidencias el formato de programacién ° ! s con respecto de los
viales para Llevar un control de . N estacionados, se realiza seguimiento con el o N
° ) ' el usuario, Mensual 31/08/2018 | de cursos padagdgicos, que tiene que ver 100% |operativos que se realizan
Stiker y capacitaciones dictadas N formato de la iso F-FC-10 donde registramos 3
) comparendos con el sticker que se deja al vehiculo por mal ean °! en Caldas para sancionar
a las infractores N - N los usuarios citados a capacitacion. y
realizados por cédigo parqueo y la copia de uno de los infractores. los ifractores.
de infraccion HO3
Se realiza diariamente la La Secretaria de Transporte y Trasito realiza
i B como seguimiento el formato 1SO F-VC-96
Memorandos internos y en el cual los agentes de Transito aportan las
A anexos que evidencien . agentes 4o 7 Po Evidencia 8: Formato F-VC-96 y Evidencia 9:
agentes de Transito se el aclaratorio y minuta actividades diarias y asi evitar que evadan |y oo donde queda el registro de las Corecto seguimiento a los
encuentren bien diigenciados Y Mensual 31/08/2018  |responsabilidades; diareamente se realiza el | g d 100% "
! de entrega de en las ordenes agentes de transito.
sin enmendaduras, tachones y ingreso de las ordenes de
Comparendos por los ! ce con de comparendo
que todas las casillas se entes. simultaneamente la verificacion de que la
encuentren debidamente a9 : informacion la hallan diligenciado
diligenciadas correctamente.
Evidencia 10: Cuando se ingresa un tramite
y . i - La Secretaria de Transporte y Trasito lleva se verifica que cumplan con los requisitos de Se realiza la trazabilidad
Verificacion de documentacién | Carpetas fisicas, c A o oea
N una minuta donde se deja registro de los Ley para poder aprobar dicho tramite, de lo donde se evidencia que
entregada de acuerdo a los listados Firmados por Mensual 31/08/2018 " . e . 100% o
N N tramites entregados o devueltos, con la firma | contrario se realiza la devolucion del mismo cumplan los requisitos de
lineamientos de Ley. usuarios ° N ;
del usuario para que el usuario complete los requisitos. ley.




se realiza seguimiento y verificacion a las

privados (electrénicos
o fisicos)

publicidad,
responsabilidad y
transparencia.

incumplimiento

ZONA DE Registro fisico de las fichas relacionadas para el primer trimestre | e Listado de fichas gestion de riesgo de
Gestin dej Cohecho Falta de controles Incumplimiento de lo | Improbab Catastrofi| 5y Correctivo | iSitas aleatorias al Reduccion | RIESCODE i aleatorias al domicilio | visitas realizadas y Trimestral 31/08/201g  |de! @no, el oual permite corroborar que la | Cohecho. 1000 | Se verifica el seguimiento
a Tramites| legal le co domicilio CORRUPCION evidencia fotografica informacion descrita en la ficha sea veraz a la | ® Registro fotografico y Copia de fichas correctamente.
2 MODERADA 09 realidad existente.se realiza trabajo de campo | pertinentes a seguimiento riesgo cohecho.
5 para su respectiva verificacion.
w
o
<
z Favorecimiento a
K <
W "f"ﬁiﬁgm;s‘a‘: se realiza revision a las fichas relacionadas | Listado de fichas gestion de riesgo
Q " ! ! X ZONA DE RIESGO . _ ” para el primer trimestre del afio. Se imprime | manipulacion de la informacion. -
& |Gestion de Manipulacion de la Interes de favorecer a dades insatisfechas Catastrofi " Revision comparativa con " ZONA DE Revision comparativa con N N N 5 N o Adecuada revision de
. y > Rara vez 20 | DE CORRUPCION | Correctivo Prevencion v " Regisro fisico Trimestral 31/08/2018 | una copia de laficha desde la base de datos| e Registro fotografico y Copia de fichas 100%
Tramites informacion terceros de los usuarios co registros anteriores RIESGO BAJA |[registros anteriores " L N fichas
ntoresados)! MODERADA del sisbenet y se hace un comparativo con la| pertinentes a seguimiento riesgo
Estancamiento de los ficha fisica real . manipulacion de la informacion.
procesos.
Se envia al correo copia del segundo pago y
N final del Contratos de Obra Publica N° 201
La Secretaria de Infraestructura en cada al 12/06/18, se
) Informes de pago que se deba realizar procede a verificar | o - ' N
Realizar osa Detrimento supervision. el cumplimiento de los requisitos exigidos por envia el segundo pago y final del contrato de Se Efectua la correcta
" N Pag N ” patrimonial Procesos Verificar el cumplimiento de Verificar el cumplimiento de los P o p N q ‘g P Obra Publica N° 144 de junio 19/18, ademas verificacion del
Gestion de la contratistas sin el Agilizar pagos por o ° X ZONA DE RIESGO ° e % [comunicacion interna el municipio de acuerdo a las actualizaciones ; : ™
N o disciplinarios, fiscales Catastrofi " los requisitos antes de la i ZONA DE requisitos antes de la radicacion . N N se envia copia de informacion de pagos de cumplimieneto de los
infraestructura cumplimiento de todos | compromisos politicos y Rara vez 20 DE CORRUPCION | Preventivo " Prevencion . con la relacion de los Mensual 31/08/2018  |requeridas por este dentro de su sistema de . . 100% 5 .
- L e o y penales. co radicacioén del pago ante la RIESGO BAJA |del pago ante la Secretaria de N o " contratos de prestacion de servicios N° requisitos exigidos por el
fisica los requisitos. (Tréficode|  favores politicos. ¢ MODERADA ! ‘ P documentos calidad, asi mismo los estipulados por la . SOS
N Deterioro de la Secretaria de Hacienda Hacienda N e 061,068 y 094 de mayo, N° 061 y 068 de junio municipio y la Ley, para
influncias y cohecho). ) ore 56 contenidos para el Ley, antes de la radicacién del pago ante la :
imagen institucional P N N y Contratos N° 347, 402 y 427 de julio y N° proceder al pago.
trémite de los pagos. Secretaria de Hacienda, se anexan algunos °
5 293, 347 y 402 de agosto del afio 2018, por
pagos como evidencia. ’
la cantidad que se tienen se escogen
aleatoriamente.
g
5 Grear necesidades de Detrimento Verficar que los proyectas ) Estudio previo donde La Secretaria de Infraestructura aporta
5 ) r Pro Verificar que los proyectos a s indica el enlace con dentro de cada uno de sus contratos los ) ) ) N
=] L Infraestructura fisicano | Personas que ofrecen | patrimonial Procesos a desarrollar estén inscritos P N N N Se envia al correo copia de los estudios Es correcta el envio de la
& [Gestiondela I y . Y N ZONA DE RIESGO desarrollar estén inscritos en el |el Plan de Desarrollo. Estudios previos los cuales indican el enlace . - . o
= prioritarias para favorecer| dadivas a cambio de | disciplinarios, fiscales Catastrofi " en el banco de proyectos y i ZONA DE . N P previos y fichas de viabilidad del contrato de o informacion reportada en
t [infraestructa y " Rara vez 20 DE CORRUPCION | Preventivo P Prevencion banco de proyectos y que estén |Anexar ficha de Mensual 31/08/2018 | con el Plan de Desarrollo. Asi mismo se P ° P 100% y
w - un tercero a cambio de | favores o compromisos y penales. co que estén incorporados en RIESGO BAJA - N Obra Publica N° 274 de julio 23/18, lo que tiene que ver con
fisica ; . o . MODERADA incorporados en el Plan de viabilidad del Banco de anexa la ficha de viabilidad expedida por el .
§ favores o dinero (Trafico politicos Deterioro de la el Plan de Desarrollo . N celebrado a la fecha. los estudios previos.
4 N . ) 1oro de an Desarrollo Municipal. Proyectos a cada Banco de Proyectos. Se anexa evidencia de
z de influncias y cohecho). imagen institucional Municipal.
= contrato. estos.
w
o
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?): Reall;ar pliegos de De‘f‘"‘e"m Realizar un estudio de Realizar un estudio de mercado La Secretaria de Infraestructura antes de " N " S? \{ermca que antes de
i " condiciones donde se | Personas que ofrecen | patrimonial Procesos ) ! ) ax i Se envia al correo copia de los Estudios de iniciar el proceso de
o |Gestion de la N N N . N N ZONA DE RIESGO mercado para analizar las para analizar las exigencias del |Estudios de mercado y iniciar el proceso de contratacién cuenta con i N N o "
planteen exigencias para |  dadivas a cambio de | disciplinarios, fiscales Catastrofi ' ° ” ZONA DE > Jucios de P on mercado y andlisis de indicadores financieros contratacion efetivamente
infraestructura . Rara vez 20 DE CORRUPCION | Preventivo |exigencias del sector en Prevencién sector en relacion a los analisis de indicadores Mensual 31/08/2018  |los Estudios de mercado y anlisis de P 100% .
fisica favorecer a un favores o compromisos y penales. co MODERADA relacion a los proyectos RIESGO BAJA e se . indicadores financieros, los cueles aporta del contrato de Obra Publica N°N° N° 274 de se cuenta con estudio de
proponente (Trafico de politicos Deterioro de la e re(enzenywn"a(ar e q e g po julio 23 de 2018, celebrado a la fecha. mercado e indicadores
influncias y cohecho). imagen institucional que se p - - - financieros.
Adjumc?mon de Detrimento - Informes de evaluacion
contratos sin el debido Personas que ofrecen atrimonial Procesos Verificar por parte del Verificar por parte del grupo or parte del grupo La Secretaria de Infraestructura aporta:
Gestion de la cumplimiento de aue ofr patr ° i ZONA DE RIESGO grupo evaluador el por parte del gnip por p: grup 8 porta: Se envia al correo Informes de evaluacion de Es adecuado los informes
dadivas a cambio de | disciplinarios, fiscales Catastrofi " . ZONA DE el de los conformado Informes de evaluacion por parte del grupo P s
infraestructura documentos legales y . Rara vez 20 DE CORRUPCION | Preventivo |cumplimiento de los . " Mensual 31/08/2018 . los contratos de Obra Publica N° N° 274 de 100% de evaluacion por parte del
- .| favores o compromisos y penales. co N .- RIESGO BAJA |requisitos exigidos en los por profesionales en evaluador conformado por profesionales en |,
fisica reglamentario s a cambio 0 ¢ MODERADA requisitos exigidos en los o profesion; ador coni ’ ona julio 23 de 2018, celebrado a la fecha. grupo evaluador.
N e politicos Deterioro de la . procesos de seleccion. las éreas juridicas, las éreas juridicas, financieras y técnicas)
de comisiones (Trafico de| ) 1oro de procesos de seleccion. e !
B imagen institucional financieras y técnicas)
influncias y cohecho).
* Caidas en el
Servicio.
* Saturacion de la
capacidad de o ZON DS Renovacion de servidores y
L = . . . " . - o
C?m‘unlcaclon Pérdida de Informacion | Pérdida de Informacion alri\acf:n?m\enlo. g. 5 10 Monitoreo constante a los Prevencion RIESGO DE ampliacién de capacidad de Monllor?o constante a Anual 31/08/2018 Se realiza la revision y monitoreo cons!arﬂe de | Al ﬁnallzxyl el aiio se realizaré el informe tal como NO APLICA
Publica Pérdida de I3 s servidores CORRUPCION (29 208t 5 los servidores los servidores por parte del equuipo de sistemas | se informé en el cronograma
disponibilidad, ° MODERADA
confiabilidad e
integridad de la
Informacion.
B N N Brindar capacitaciones a los
UNZ:;CI:?:::;HSS*I: los d.ii’.f,ﬁ':;f; N ZONA DE ios publicos, con ol fin e tne e cromgrans de apeiacin oo s de
" . 3 = . R septiembre, donde se planea que una vez por semana se
Gestion Administracié n para | /S0 indebido de los administrativas, 8 = 10 Prevencign |-istadode asistenciade [ p o o e, | RIESGODE de darles a conocer sus Registro de asistencia | Semestral 31/082018 | realicen entregas de los artculados del Reglamento Interno Reuniones de trifico 0%
Documental N N documentos N =2 I funcionarios a capacitacion CORRUPCION |responsabilidade s y B N
beneficio propio o de un fiscales, penales y 5 < el | enclos o caso de de Trabajo; socializando especificamente deberes,
tercero pérdida de imagén. et derechos y responsabilidades.
Sanciones
Alteraciones de la disciplinarias,
documentacio6 n para administrativas, Brindar capacitaciones a los X
beneficio propio o de un fiscales, penales y » funcionarios publicos, con el fin 5°“‘°“Z e ;'”‘:;g’a"‘la de capacitacién para el mes de
" . o . g = . S septiembre, donde se planea que una vez por semana se
D Gestion) tercer.o.. Mampulaclol?.de perdldé d.e Imagen. 3 2 10 ZONA DE RIESGO Prevencion Llsta.do d.e aslslencla. de . Prevencion HOMADIE de darles ac onocer sus Registro de asistencia Semestral 31/0812018 realicen entregas de los articulados del Reglamento Interno Reuniones de tréfico 0%
de de los s S BAJA funcionarios a capacitacion RIESGO BAJA |responsabilidade s y de Trabajo; socializando especificamente deberes,
documentos publicos y/o principios de N consecuencias en caso de derechos y responsabilidades.




tercero

para hacer seguimiento de los deudores.

@ Aprovechamie nto de Sanciones Brindar capaciaciones a los Se tiene en cronograma de capacitacion para el mes de
<] datos e informacion de la |  Utilizacion indebida de disciplinarias F funcionarios pibiicos, con el fin tiembre, donde se pk
= Gestion de| . y e 8 g 1o | ZONADE RIESGO .. [Listado de asistencia de - ZONADE  [de darles a conocer sus " o septiembye, fonci s¢ PIles 1 Wi ez por semitia 5 i 0%
> Tramites que se tiene oficial o 2 Prevencion funcionarios a capacitacion Prevencion RIESGO BAJA |responsabilidade s Registro de asistencia Semestral 31/082018 realicen entregas de los articulados del Reglamento Interno Reuniones de trifico Jo
K ramites) conocimiento para un uso| privilegiada fiscales, penales y 3 9 P P ¢ Y de Trabajos: socializando especificamente deberes
= P A N consecuencias en caso de
% inadecuado. pérdida de imagén. neumplmiont derechos y responsabilidades.
z
=
=]
<
2 Sanciones Brindar capacitaciones a los
o Utilzar indebidament e disciplinarias, 3 ZONA DE RIESGO funcionarios publicos, con el fin Se tiene en cronograma de capacitacion para el mes de
z Gestion de|  informacion para [ Uso indebido de la clpinaras, 3 g . |Listado de asistencia de . ZONADE  [de darles a conocer sus ) A septembre, donde se plnea que una Ve por semns se . "
I Tramites| beneficio propio o de un |i A administrativas, S 2 10 DE CORRUPCION | Prevencion | . e a capacitacion | revencion RIESGO BAJA |responsabilidade s Registro de asistencia | Semestral 31082018 realicen entregas de los articulados del Reglamento Interno Reuniones de trifico 0%
17} propi fiscales, penales y g S MODERADA p: P d y de Trabajo; socializando especificamente deberes,
w tercero pérdida do imagén g consecuencias en caso de derechos y responsabildades.
- incumplimiento
<
4
<
=
m
o Sanciones
8 N disciplinarias.
u Alteraciones de la clpinarias, . .
informacién para administrativas, Brindar capacitaciones a los
ponmpomacion para fiscales, penales y » funcionarios publicos, con el fin Se tiene en cronograma de capacitacion para el mes de
Gestion de| Prop! Manipulacién de pérdida de imagén. 2 = 10 ZONA DE RIESGO .. |Listado de asistencia de " ZONADE  |de darles a conocer sus . . . septiembre, donde se planca que una vez por semana s " 0%
Tramites tercero. B - .. de los o 2 BAJA Prevencion funcionarios a capacitacion Prevencion RIESGO BAJA |responsabilidade s Registro de asistencia Semestral 31/082018 realicen entregas de los articulados del Reglamento Interno Reuniones de trifico Jo
ramil 6n de P 5 S P: P d y de Trabajo; socializando especificamente deberes,
documentos piblicos principios de N consecuencias en caso de derechos y responsabilidades.
o N publicidad, incumplimiento
(electrénicos o fisicos) responsabiidad y
transparencia.
Perdida de .
Credibilidad en los Reuniones de personal con los
. La informacién contenida [ Expedicion de . g Verificacion aleatoria de la funcionarios encargados de la
Gestion del " P ) procesos, ademas de 2 s ZONA DE RIESGO " " " ZONA DE N g " Se realizaron capacitaciones sobre el manejo de PQRS y o
en los certificados no es |certificaciones con @ 2 10 Pr cion del Prevencion proyeccion de documentos con |Acta de reunién Semestral 31/08/2018 N Listados de asistencia 100%
Talento Humano . ; . sanciones < 3 RIESGO BAJA [P N ° Derechos de peticion a todos los funcionarios
real o se alterd. informacion falsa. disciplinarias. e = proceso. el fin de verificar y capacitar en
acmintatvas ¢l tema
N N Brindar capacitaciones a los
Aprovechamie nto de Sanciones - funcionarios publicos, con el fin Se tiene en cronograma de capacitacion para el mes de
" datos e informacién de la | Utilizacién indebida de disciplinarias, 3 = ZONA DE RIESGO ala ejecucion g septiembre, donde se planea que una vez por semana se
Gestion del N - S 3 s 10 . ZONADE  |de darles a conocer sus . " : a6 0%
Talento Humano que se tiene oficial s 3 DE CORRUPCION de alos RIESGO BAJA |responsabilidade s y Registro de asistencia Semestral 31/082018 realicen entregas de los articulados dfl Reglamento Interno Reuniones de trifico Jo
conocimiento para un uso| privilegiada fiscales, penales y 3 9 MODERADA funcionarios piblicos ¢ p de Trabajo; socializando especificamente deberes,
inadecuado. pérdida de imagén. | © e o en caso de derechos y esponsabidades.
incumplimiento
Pago de némina o Sanciones
liquidaciones sin la El no pago de nomina, disciplinarias,
o informacion veraz acorde con los dias administrativas, 2 Verificacion aleatoria de la " " y E o
Gestion del Y & = 1o |ZoNADERESGO N ZONADE |Verificacion aleatoria de X Se hace la revision aleatoria de las nominas de Empleados, | ) g oiio de Servicios Administrativos hace I revision 100
Talento Humano oportuna de novedades e | laborados y/o novedades | fiscales, penales y 2 3 BAJA del RIESGO BAJA [liquidaciones Acta Trimestral 31/0812018 Jubilados, Personeria, Concejo Planta y Obreros para el 'y le da ¢l viso buero. %
incumplimient o del pago |presentadas en el periodo| pérdida de imagén. ] S proceso. primer trimestre del afto 2018,
en los dias de pago. Demandas laborales
pactados. para el Municipio.
1. verificar que se cumpla
el dar
aconccerelplan 1. Socializacién del Plan )
Anticorrupcion y atencion " . 1, Acta de reunion
Anticorrupcién y atencién al cace!
1. Canales de al ciudadano como una ciudadano como una politica de (socilaizacion plan
comunicacion y 1.Mala calificacion de politica de la entidad i P anticorrupcion
Asesoria Concentracién de coordinacién interna poco la gestion Catastréfi ZONA DE RIESGO 2. realizar verificacion con ZONA DE 2. Monitoreo con la Secretaria ). 2,
" Y autoridad, exceso de  |funcionales institucional. 2.Inicio | Rara vez 20 DE CORRUPCION | Preventivo |la Secretaria de Servicios . . Evalyuacione s del Trimestral 31/08/2018  |NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Asistencia co " RIESGO BAJA |de Servicios Administrativos del -
poder. 2. Incumplimiento de las de procesos MODERADA Administrativos del desempefio
o ° ey cumplimiento del manual de
obligaciones disciplinarios. del manual .
funciones con cada funcionario
contractuales de funciones a cada P 3,Entrega de funciones
. . 3. Andlisis de resultados de
funcionario evaluacion de desemperio. personal nuevo.
< 3. Solicitud de resultados peno.
3 -
s ge evaluaf:lon de Se le hace el seguimiento
ﬁ lesempeno. alos riesgos, los cuales
> estan contenidos en el
E 1. Inadecuado control en 1. Pérdida de informe en viord.
2 : memoria documental Se hace la salvedad que la
= R el institucional. modificacion fue solicitada
3 pérdida o alteracion de | "Lemm delos 1) Desgaste 1.Realizacion permanente 1 Realizar inventario d ‘ ala Secretaria de
& Jascsora in?;rrlr\:c?é?:rr\a:lm/:‘rc;vz 2 Famﬁ"f;m administrativo y ZONA DE RIESGO del inventario documental ZONADE e scuerdo s a Guia oacr:Taema Inventario documental Planeacion, pero fo se
< 5 .y P pérdida de recursos | Probable Mayor 10 DE CORRUPCION | Preventivo |de acuerdo a la Guia para Prevencion " " “p . Trimestral 31/08/2018  |NO APLICA NO APLICA NO APLICA |realizé dicha modificacion
@  |Asistencia de la Secretaria de la adecuados para la . " " RIESGO BAJA |Gestion y Clasificacion de de acuerdo a la guia.
= Muler y la famiia administracion de la |1 12 reconstruccion o MODERADA la Gestion y Clasificacién o oo Iformaion en ol Mapa de Riesgos
I ery o o |upicacion de de Activos de Informacién. g Institucional que esta
& gestion dooumentz' |informacion publicado.
o 3.Desactualizacion del 3. Pérdida de la
inventario documental | " dela
1 Divulgacin continua de 1 Divulgacién permanente de
tramites y servicios a la tramites y servicios a la
ciudadania por los canales ciudadania por los canales de
Falta de divulgacion e |1. Posibles acciones ZONA DE RIESGO de comunicacion existentes comunicacion existentes
Asesoriay Cobros indebidos por informacién ala - legales Rara vez Mayor 10 | DE CORRUPCION | Preventivo |2 Direccionaraldrea | o s || ZONADE 2. Direccionar al drea Pagina web, redes Trimestral 31/08/2018  |NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Asistencia prestacion de servicios ciudadania delos  [2. Afectacion de la ereo competente para que inicie RIESGO BAJA [competente para que inicie sociales
tramites y servicios |imagen institucional las investigaciones las investigaciones disciplinarias
disciplinarias en caso de en caso de presentarse
presentarse denuncia por denuncia por actos de
actos de corrupcion. corrupcion.
.| Recibir o solicitar dadivas N N se genera informe mensual de la carterade |, B Es verificado el reporte
Gestion| Intereses particulares, Detrimento . Catastrofi control operativo . . Informe mensual de ) . . ; informe mensual de cartera de industria y o
para favorecer a un " Posible 20 Detectivo Prevencion Seguimiento a las deudas Mensual 31/08/2018  |industria y comercio y del impuesto predial " ¢ 100% mensual de cartera de
financieral favorecer a terceros patrimonial co conciliaciones cartera comercio e impuesto predial

industria y comercio.




Realizar conciliaciones de los

Se evidencia en las

Gestion)  Gestion indebidade |Intereses partioulares, | Detrimento posible catastrofic] 5, Detectivo | 2010l operativo Prevencion comprobantes de egresoy los | COellacione s Mensual 31/08/2018 |3 ace conciliacion de todas las cuentas | 1o pancarios y fibros de contabilidad 100% conciliaciones bancarias
< financieral pagos favorecer a terceros patrimonial o conciliaciones bancarias bancarias del municipio de Caldas
g extractos aportadas.
o
9]
<
T
w .
a . Control y manejo N N " Se constata con la
< Gestionf - decuado de los | Mtereses particulares, | Detrimento posible catastrofic| 5y Detectivo | CONOl operativo- registro o oo Manejo de planilla de entregay |\ ioro radicador|  Mensual 31/08/201g | Maneja el libro radicador al momento de. ¢\ 1 e e ibro radicador 100% evidencia del libro
T financieral © ¢ favorecer a terceros patrimonial o controlado- libro radicador recibido de documentos sacar algun expediente de cobro coactivo ‘
< documentos publicos radicador aportado
]
4
&)
w
2]
1 Sensibilizacion a los . Se cumplié con las
" i - . 1 Acta de reunion . y
Gestion Posible adulteracion de la Falta de etica profesional Incumplimiento de los catastrofic control operativo- informe funcionarios frente a la ética sensibilizacié ny un Se realizan las reuniones cuyo objetivo en la reuniones de
informacion financierade | P "| objetivos y metas del | posible 20 Detectivo | de auditoria de los Prevencién profesional y auditoria aleatoria a Y Semestral 31/08/2018  |sensibilidad e informe de auditoria a los Se envia acta de reunion 100% sensibilizacion e informe
financieral intereses particulares. o : informe de auditoria a T
los proyectos olos proyectos. proyectos los proyectos para verificar los prpyectos de auditoria de los
raver los proyectos.
soportes de la ejecucion. proyectos.
del manual de iony la
respectiva socializacion a las diferentes
. dependencias. Si bien a la fecha no se ha
N Lista de chequeo con N N i
. Realizar seguimiento desde el g realizado la implementacién del nuevo manual
N Celebracion indebida PRI N los requisitos . N
) Desconocimiento de los ambito procedimental y legal, de de contratacién, se encuentra en la primera
La modalidad de funcionarios delos | € conratos - No manera continua; estableciendo | 6C2Sarios de acuerdo etapa correspondiente a la socializacion para
Contratacion y contratacion no es 3 atencion oportuna de | Improbab ZONA DE RIESGO . " ZONA DE y " ala modalidad de P ’p N P Listas de chequeo con los requisitos para o
.| valores establecidos para 5 Moderado 5 Detectivo  |Normas claras y aplicadas | Prevencion el manual de contratacion que L Semestral 31/08/2018  |luego a través de decreto actualizarlo. . 50%
Compras decuada para el servicio ., la necesidad que se le BAJA RIESGO BAJA N N contratacion/b ase de N B algunos tipos contractuales
contratar segun el . evidencie cada modalidad . Adicionalmente se han implementado en la
necesitado. N pretende satisfacer L datos consolidada de
presupuesto de la entidad contractual y el procedimiento a 1SO los nuevos formatos de listas de
con este. cada contrato N e
aplicar en cada uno. ? chequeo que evidencien los requisitos con los
publicado N
cuales debe cumplir el contratista o
proponente al momento de realizar el proceso
contractual.
Lista de chequeo con
Seleccién de un ) los requisitos
N Realizar seguimiento desde el " B
contratista sin la ambito procedimental y legal, de |€CESaS de acuerdo Elaborar los respectivos informes de
Los requisitos habilitantes idoneidad y proce ylegal de | \a modalidad de ion de las p
Contratacion ueden serno  [inadecuada revision de | expereincia requerida. | Improbab ZONA DE RIESGO ZONADE |Taneracontinua. contratacioni nforme 1 los interesados, valorando la Informes de evaluacién aleatorios de
y pue ) pereincia requerida. f Impr Mayor 10 | DE CORRUPCION | Preventivo [Lista de chequeo Reduccion Através de informes que evaluen n Semestral 31/08/2018 P . ‘ 100%
Compras apropiados parael  requisitos Deficiencia y baja le RIESGO BAJA de evaluacion de las correspondencia entre los requisitos procesos,
i N MODERADA las diferentes propuestas N
proceso de contratacion calidad de los propuestas establecidos por la entidad y los presentados
presentadas, respecto de cada
resultados o oaes0 do contiatacion presentadas en las por el proponente.
s productos. P! diferentes modalidades
a de contratacion.
z
=]
=
<
z
E Realizar seguimiento desde el Elaborar los respectivos informes de
o ambito procedimental y legal, de ion de las pi
Conlleva un contrato manera continua; elaborando Informe de evaluacion por los interesados, valorando la . . Adecuada elaboracion de
Informes de evaluacion aleatorios de .
e El valor del contrato no e N con deficiencias en su ZONA DE RIESGO informes en los cuales se de cotizaciones con correspondencia de las mismas con el i N los informes de las
Contratacion y verificacién inapropiada aetiele! Improbab ' ) " ZONA DE < " y e on ¢ procesos, Informes de evaluacién aleatorios
corresponde a precios del ejecucion y mala Mayor 10 | DE CORRUPCION | Preventivo |Normas claras y aplicadas | Reduccion evidencie la evaluacion de las  |relacion a los estudios | Semestral 31/08/2018 | analisis del sector o mercado (cotizaciones). wacion a 100% propuestas que se
Compras del contrato ! le RIESGO BAJA ’ con requerimiento por precio artificialmente
mercado calidad en sus MODERADA cotizaciones presentadas previos elaborados por En caso de que la propuesta no corresponda baio presentan con un estudio
resultados. respecto del estudio previo que |la entidad. a precios del mercado se requerira al io- de mercado actual.
indica la necesidad del objeto a proponente en el informe de evaluacion para
contratar. que lo justifique.
Mala calidad en los Realizar seguimiento desde el del manual de iony la
- ambito procedimental y legal, de N e Solamente se han
El disefio del proceso no resultados de la manera continua: con la respectiva socializacion a las diferentes realizado socializacion en
i permite satisfacer las R, ejecucion del ZONA DE RIESGO o ’ dependencias. Si bien a la fecha no se ha Documento manual de contratacion N .
Contratacion y N Desactualizacion del " N . ZONA DE creaciéin del manual de Manual de N N i N N e dos secretarias, y ninguna
necesidades de la i proyecto, con Rara vez Mayor 10 DE CORRUPCION | Preventivo [Normas claras y aplicadas Reduccion " i Semestral 31/08/2018 | realizado la implementacion del nuevo manual | actualizado, soporte de socializacion del 50% 1 :
Compras N manual de contratacion N N RIESGO BAJA que las . N N gestion para expedir
entidad estatal, cumplir deficiencias que MODERADA de contratacién, se encuentra en la primera | manual en las dependencias. ra exp
L pautas para llevar a cabo la M, decreto y asi publicar el
su mision conllevan un o ) etapa correspondiente a la socializacién para i
N N contratacion y satisfacer las . N manual de contratacion.
N ° luego a través de decreto actualizarlo.
de la entidad.
Realizar seguimiento desde el |Base de datos con el
Seleccién de un Deficiencia en la ambito procedimental y legal, de |consolidado de los
Contratacion contratista que se seleccion del \mprobab ZONA DE RIESGO ZONA DE manera continua. contratos, informe de Verificacién de los antecedentes de los Base de datos de los contratos publicados y Correcta Verificacion de
Compras 4 encuentre incurso en  [Ausencia de controles contratista. ple Mayor 10 DE CORRUPCION | Preventivo [Normas claras y aplicadas Reduccion RIESGO BAJA Verificando la informacion los contratos Semestral 31/08/2018 | contratistas o proponentes en los diferentes | verificacion aleatoria de los antecedentes con 100% antecedentes de
P alguna inhabilidad o Ejecucion del contrato MODERADA por el i i en SECOP entes de control. lista de chequeo contratistas.
incompatibilid ad no confiable. en los diferentes entes de
control. gestion transparente
z
Q
e 1. El funcionario publico Convocatoria,
g . beneficie de alguna publicacién medios de
a Omision de los Incumplimiento al e N
w documentos legales y manera N procedimiento de Ejecutar el procedimiento de comunicacion Aun nose ha Cun.'P"do el plazo para el
4 | ApoyoSocial | reglamentarios para |2 219unos estudiantes | G i6n definido en| Rara vez Moderado| 5  [ICONABEIRERERN oo.cqtivo [Lista de chequeo. Prevencion [IMESICEIN ... oro o la Resolucion de Listadode entregade [ ) 31/08/201g  |ePOrte de las actividades ya que se presenta |\ 5y |op NO APLICA
S dando privilegios y o BAJA RIESGO BAJA ¢ formularios, lis tado anualmente y seria en el mes diciembre de
< otorgar los estimulos N el Acuerdo Municipal asignacion de becas. o
4 ¢ prioridades sobre los P recepcion de 2018.
< educativos. . y su reglamentacion.
£ demas. formularios, y Actas de
5 2. Tréfico de influencias. sorteo, bases de datos.
m
2]




Tréfico de influencias en

Afectacion de la

ZONA DE RIESGO

Documento de

Se evidencia en el
diligenciamiento de los
formatos de manera

procesos

proceso

legales.

correspondie nte.

o
2 Asesoriay asistenciatecnica  |Intereses particulares imagen institucional. | Improbab Mayor 10 | DE CORRUPCION | Preventivo |FOMato deinscripcionde | oo o) ZONADE | Caracterizacion de la poblacion |-y ii 1 e Semestral 31/08/2018 |8 diigencian formatos para el control de las | o1 ¢ yepidamente diligenciados. 100% |correcta, para mitigar el
& [Asistencia 5 Sanciones le los beneficiarios RIESGO BAJA |beneficiaria de los servicios. . N asistencia técnica agropecuaria . N
z agropecuaria disciplinarias. MODERADA poblacion beneficiaria riesgo de trafico de
5 ) influencias en la asistencia
H técnica agropecuaria.
w
o
<
£
5 Tréfico de influencias en i . PR
% L N i N B Publicacion en pagina web, . N Se debe justificar por la
Gestion de designacion de Afectacion de la ’ Catastrofi _ |Lista de chequeo con el ” ac de ) Papeleria correspondiente a los procesos .
[} P . Intereses particulares y Posible 20 Preventivo » Prevencion Suit, de los requisitos para la . . Anual 31/08/2018 | Este riesgo no se presenta. secretaria porque no se
jir Trémites | dignatarios de Juntas de imagen institucional. co total de los requisitos - ! publicacién y link. electorales.
7] N inscripcion de dignatarios. presenta este riesgo
Accion Comunal
Informes de gestion 31/08/2018 )
Se da cumpliento a esta
Solicitud de i para realizar los inforr N/AAun sin avances 100% accion y aportan las
evidencias respectivas.
Custodia apropiada 31/08/2018
Q i Ocultamiento de i " Estancamiento de los i ZONA DE RIESGO Solicitud periodica de Correas electronico,
@ Evaluacién y informacion o alteracién |Intencion de omitir o Catastrofi " . ZONA DE i N . comunicacion es
w : i : procesos, y omision | Rara vez 20 DE CORRUPCION | Preventivo Prevencion informacion, verificacion de la . . Mensual
= Mejora de la misma para evadir |denuncias d N co RIESGO BAJA - internas, inforde de
g le denuncia MODERADA custodia, auditorias especiales -
= responsabilida des auditoria
3 Informe de Gestion,Custodi
E a Aprpiada,Contin gencias 31/08/2018
3 y respaldo
o
w
a Se da cumpliento a esta
§ Se realizo seguimiento a las auditorias Los papeles de trabajo, informes de auditoria 100% accion y aportan las
o evidencias respectivas.
I
s Seguimiento al
Evaluacién y Inejecucl(?n de un Plan Intencién de ocultar la Estancamiento de !os Catastrofi ZONA DE RIESGO . cr‘onograma.Mnn itoreo de 5 ZONA DE Ssgylmlen(o al Plan de Plan de Auditoria -
Mejora de Auditorias para evadir . . procesos, y omision | Rara vez o 20 DE CORRUPCION | Preventivo [Riesgos e Prevencion RIESGO BAJA Auditorias y a los Informes de Informes de Auditoria Semestral 31/08/2018
des de denuncia MODERADA indicadores, Indic adores de Auditoria
Gestion
Factores sociales que. Revisar la documentacion en el
N B d Afectacion a la N N Verificacion del momento de realizada la Carpeta de tramites Se realiza la verificacion y cumplimiento de N N N P Se da cumpliento a esta
Asesoria y X . ) influyen para que el acion Casi Catastrofi ' act . ” m . ac ) . Se remite evidencias de trémite de derechos ¢
. } Trafico de influencias . N poblacion objeto del 20 Preventi de requisitos | Prevencion solicitud en todas las etapas: con solicitudes y Trimestral 31/08/2018  |las etapas de los tramites conforme la labor L 100% accion y aportan las
Asistencia servidor publico beneficie Seguro co en ° S ° de peticién en tiempo. ! .
proceso de los tramites. P , apl misional evidencias respectivas.
a terceros o
g devolucion o respuesta)
x
w
@
o
H L " i In°b.sewa"ma de Afectacion a la N N Verificacion del Realizar revision a,leal})n a del Carpetas mf‘, Se realiza la revision aleatoria de " P e Se da cumpliento a esta
Gestion de | Dilatacion de los Principios Eticos en el . . Casi Catastrofi " o . " cumplimiento de términos documentacio n de : . Se remiten tramites con verificacion de i
< e poblacion objeto del 20 Preventi de terminos Prevencion P Trimestral 31/08/2018 | cumplimiento de los términos legales en los - 100% accion y aportan las
4 Tramites  |procesos Desarrollo de los Seguro co f legales para los tramites cada uno de los ! ! cumplimiento ! .
< proceso legales de los tramites. o P tramites de la labor misional evidencias respectivas.
£ procesos solicitados tramites
4
G
m
2]
Inobservancia de Afectacion ala Realizar revision dleatoria de ¢, 0 jentes con la Se da cumpliento a esta
Vigilancia y Dilatacién de los Principios Eticos en el . N Casi Catastrofi " Seguimiento aleatorio a los i procesos para verificar el P . N Se realiza la revision de expedientes para Se remiten expedientes con verificacion de Lo P
poblacién objeto del 20 Preventivo Prevencion Thes documentacié n Trimestral 31/08/2018 ! ' o e 100% accién y aportan las
Control procesos Desarrollo de los Seguro co procesos. cumplimiento de términos verificar el cumplimiento de términos cumplimiento.

evidencias respectivas.




