ADMINISTRACION MUNICIPAL CALDAS ANTIOQUIA - 2017

Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano

Componente 3: Rendicion de cuentas Fe‘_:ha_ - 31/12/2017
seguimiento:
— Actividades
Subcomponente Actividades Meta o producto Responsable Fecha programada S % de Avance
Secretario de Educacion —
Aportar y apoyar la Documentos, datos y . N
informacién requerida para demas evidencias Grupo de Mejora Continua
11 L - Institucional Responsables de 30/06/2017 N/A
la rendicién de cuentas del solicitadas para la B
~ L los procesos en la Secretaria de
Sefior Alcalde rendicién de cuentas i
Educacion.
Realizacién y difusion virtual Dependencia de
1.2 | de un boletin informativo Publicacién trimestral pendenc 30/03/2017 4
. Comunicaciones
interno.
Realizacion y difusion virtual Dependencia de
13 de un boletin de prensa Publicacién semestral P L 30/06/2017 2
S Comunicaciones
sobre avances en la gestion.
Publicacién de informacion
14 de tramites de la Publicacion trimestral Dependencia de 30/03/2017 4
administracion en redes Comunicaciones
sociales
Emitir y difundir en
diferentes escenarios tanto Dependencia de
15 fisicos como virtuales Publicacién semestral pendenc 30/06/2017 2
Subcomponente 1 . - Comunicaciones
. . contenido audiovisual del
Informacion de calidad y en .
. X avance de la gestion.
lenguaje comprensible
Identificacion de la
informacion: . .
Definir la informacion que se Informacion definida
1.6 P a . para la rendicién de Secretario de Salud Septiembre de 2017 N/A
presentara en la rendicion
. cuentas
de cuentas de la Secretaria
de Salud
Consolidacion de Informe de ejecucién de Marzo 30 2017
1.7 | informacién de programas y rogramas ) rovectos Secretaria de la Mujer y familia Junio 30 2017 N/A
proyectos prog Y proy Septiembre 30 2017
Publicar estadisticas de Resumen de los Secretaria de Planeacion y Trimestral (3.0 d_e
L P P ) marzo, 30 de junio,
1.8 | atencion de tramites en la tramites contestados todos los contratistas que 29 de septiembre 4
cartelera. por la Secretaria manejan tramites Pt '
29 de diciembre)
Alimentar con informacion
institucional y de interes a la| Envio de informacion Dependencia de Mayo a diciembre
1.9 R s [ 2
comunidad de manera institucional Comunicaciones de 2017
constante.
Participar en la rendicion de Prgsentaclon de la " . 30 de octubre o con
gestion de la Secretaria| Secretario de Infraestructura L
2.1 cuentas anual de la - programacion de la N/A
o . L de Infraestructura Fisica "
Administraciéon Municipal. o Alcaldia
Fisica
Descentralizaciones
administrativas con el fin de
29 dar a conocer Ios_s_erwcn_)§ Descgntrallzamones Dependenc_la de 30/03/2017 2
que ofrece la Administraciéon trimestrales Comunicaciones
y resolver dudas a la
ciudadania.
Dialogo en vivo de los
23| _ funcionarios con la Dialogo trimestral Dependencia de 30/03/2017 4
ciudadania a través de las Comunicaciones
redes sociales.
Espacios de dialogo:
Subcomponente 2 24| Establecer ef,pz(:los de ESpaC'OSb'Ije %lalogos Secretario de Salud Octubre de 2017 1
Dialogo de doble via con idlogos entre la ecretgna establecidos
la ciudadania y sus de Salud y la ciudadania
organizaciones . o
Resolucién de inquietudes |Reporte de preguntas y
25 relacionadas con la respuestas frecuentes | oo oiaria de la Mujer y familia | Abril de 2017

Secretaria de la Mujer y
Familia

en el sitio web de la
Entidad

N/A

Observaciones del 3er seguimiento
Diciembre 2017

Se entreg6 el informe para la rendicién de cuentas del
presente afio (se anexa informe de la secretaria de
Educacion).

Se realizaron 2 boletines informativos internos. Adjunto
evidencias.

Se ha realizado mas de 4 boletines de prensa, lo que nos
lleva a cumplir con esta actividad. Adjuntamos evidencias.

Se han publicado 2 contenidos sobre tramites
institucionales en las redes sociales. Los dos restantes,
se publicaran antes del 31 de diciembre del 2017. Adjunto
evidencias.

Se ha realizado més de 2 contenidos audiovisuales, lo
que nos lleva a cumplir con esta actividad. Adjuntamos
evidencias.

Se anexa evidencia de rendicion del cuentas realizadas
en los meses de mayo y diciembre respectivamente.

Se adjunta informes de ejecucién de programas y
proyectos de septiembre 30 y diciembre 28 de 2017.

Las estadisticas correspondientes a los meses de
septiembre - diciembre fueron publicadas en la cartera.
Se adjuntan el archivo de excel que contiene la
informacion.

Se ha alimentado a la comunidad con informacién de
interés institucional, lo que nos lleva a cumplir con esta
actividad. Adjuntamos evidencias.

La Secretaria de Infraestructura presenta la evidencia de
la Participacion en la Rendicion de Cuentas

Se ha realizado mas de 4 descentralizaciones
administrativas con el apoyo de la Secretaria de
Desarrollo, en las cuales se da ha conocer los servicios
que ofrece la Administracién. Adjunto evidencias.

Se ha realizado méas de 4 diélogos con funcionarios en
vivo, lo que nos lleva a cumplir con esta actividad.
Adjuntamos evidencias.

Se anexa evidencia de asistencia de charlas de deberes y
derechos con la comunidad.
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Componente 3: Rendicién de cuentas

Fecha de

seguimiento:

31/12/2017 | ppservaciones del 3er seguimiento

— Actividades
Subcomponente Actividades Meta o producto Responsable Fecha programada 5
Realizadas
o
Resolucioén de inquietudes
relacionadas con la Informe Resumen del
2.6 . h chat publicado en el | Secretaria de la Mujer y familia Mayo de 2017
Secretaria de la Mujer y sitio web
Familia- Chat Interactivo
Apoyar convocatorias de las
actividades relacionadas con
con rendicion de cuentas a | Base de datos externa . .
- . . Dependencia de febrero a abril de
2.7 | la comunidad a través de la | consolidada por grupos L 2
A . Comunicaciones 2017
consolidacion de bases de de interes
datos externa de grupos de
interes
Reuniones de los
Establecer mecanismos de c?m'tes}f entes de Secretario de Educacion —
I .| pariticpacion escolar y . ;
participacion y colaboracién municinal del sector Grupo de Mejora Continua
3.1 | abierta con la comunidad pa Institucional Responsables de 30/06/2017 N/A
X educativo (Jume, B
educativa y otros grupos de s ) los procesos en la Secretaria de
; . Comité Operativo, Lo
interés. L X Educacion..
Comité Municpal de
Subcomponente 3 Cupos)
Incentivos para motivar la Capacitacion y socializacion
cultura de la rendicion y de los planes, politicas y Dependencia de
peticién de cuentas 3.2 | proyectos del Municipio a 1 socializacion pendenct 30/08/2017 1
- N Comunicaciones
los funcionarios del
Municipio
33 Reconocimiento a Reconocimiento anual Dependencia de 30/12/2017 1
empleados Comunicaciones
Secretario de Educacion —
Grupo de Mejora Continua
4.1 [Informe al Concejo Municipal Informe Escrito Institucional Responsables de 30/06/2017 N/A
los procesos en la Secretaria de
Educacion..
Subcompo_qente 4 4.2 Rela}c_lon de |dent|f|ca9|on de Verificacion trimestral Dependenc_la de 30/03/2017 2
Evaluacion y tréfico en redes sociales Comunicaciones
retroalimentacién a la
gestion institucional
4.3 |Registro de visualizacién de | g oo Trimestral Dependencia de 30/03/2017 4
contenidos audiovisuales Comunicaciones
44 Aplicacién de encuesta a la 1 encuesta Dependencia de 30/12/2017 1

comunidad

Comunicaciones

Diciembre 2017

% de Avance

Se realizé convocatoria a rendicion de cuentas, por medio
de mas de dos bases de datos consolidadas de la
comunidad. Adjunto evidencias.

Se realizaron reuniones en todas las instancias de
participacion definidas (se anexan actas de dichas
reuniones).

Se realizé la actividad. Adjunto evidencia.

Se realiz6 la actividad. Adjunto evidencia.

Se present6 informe en el mes de noviembre (se anexa
informe).

Se realiz6 mas 4 actividades de relaciéon de
identificacion de trafico en redes sociales. Adjunto
evidencias.

Se realiz6 més 4 actividades de registros de
visualizacién de contenidos audiovisuales. Adjunto
evidencias.

Se realiz6 encuesta a la comunidad. Adjunto
evidencia.

95%

NOTA: Todas las observaciones del seguimiento al PAC se aceptan por parte de la Secretaria de Planeacion y la contratista Alejandra Velasquez en la fecha del 09/01/2017 y firman el Secretario y la
contratista




